附件2：

2020年松阳县职业技能提升行动有关部门及任务数
	序号
	单位
	培训重点任务
	任务数/人

	1
	县经济商务局
	发挥行业主管部门的作用，重点协调组织数字经济产业的职业技能培训工作。
	220

	2
	县教育局
	组织院校承担职业技能培训任务，重点协调组织“两后生”的职业技能培训工作。
	80

	3
	县建设局
	协调组织建筑领域技能劳动者的职业技能培训工作。
	未下发

	4
	县农业农村局
	协调组织新型职业农民和建档立卡低收入农户家庭劳动力的职业技能培训工作。
	450

	5
	县退役军人事务局
	协调组织退役军人的职业技能培训工作。
	40

	6
	县应急管理局
	协调组织高危行业领域安全技能培训和特种作业人员安全作业培训工作。
	300

	7
	县民政局
	协调组织养老护理人员的职业技能培训工作。
	858

	8
	县卫生健康局
	协调组织卫生健康行业的职业技能培训工作。
	50

	9
	县国资办
	协调组织国有和国有控股企业职工的职业技能培训工作。
	250

	10
	县市场监督管理局
	协调组织小微企业职工的职业技能培训工作。
	300

	11
	县残联
	协调组织残疾人的职业技能培训工作。
	150


注：全县培训任务数共2900人，县级各行业主管部门的培训任务数以市级行业主管部门分配的任务数为准。
